
Landestrainer  Ziele und Aufgaben
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• Vorrangige Betreuung der Kaderbereiche des Landeskaders

• landesweite Verantwortung und übergeordnete Zuständigkeit im Nachwuchsleistungsbereich

• sportfachliche Steuerung + Verantwortung für Trainings- und Wettkampfprozesse im Nachwuchsbereich

• planerische, administrative und organisatorische Verantwortung für die Landeskader

• Mitarbeit / Erarbeitung bzw. Fortschreibung der jeweiligen Rahmentrainingspläne/Leistungssportkonzepte

• Punktuelle Unterstützung der Vereine in der Breite

• Kooperation und sportfachliche Begleitung der regionalen Landesstützpunkte Volleyball

• Mitwirkung bei fachlicher Aus- und Fortbildung von Übungsleitern*innen und Trainern*innen der Vereine

• Teilnahme an Seminaren und Lehrgängen des LSB bzw. des Verbandes zur eigenen Fortbildung

• Zusammenarbeit mit Verbandsgremien, sowie LSB, DVV und unseren Partnern

• Zusammenarbeit und Abstimmung mit den Vereinen und deren Trainern

• Mitarbeit bei der Personalbedarfsplanung der Trainer, sowie eigenständige Zeitdokumentation
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Zum Aufgabengebiet gehören insbesondere 
(in Abstimmung mit dem VVRP Vorstand) – laut Vertrag:
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